ACTA No.lEM-CECPC-SORD-17/03/2021

En Ia ciudad de Morelia, capital del Estado de Micheacan de Ocampo, siendo las 09:00 nueve
horas del dia 17 diecisiete de marzo de 2021 dos mil veintiuno, con fundamento en el articulo 20,
meiso a), del Reglamento para el Funcionamiento de las Comisiones v de los Comités del
Instituto Electoral de Michoacan, se reunieron de forma virtual, los integrantes de la Comisién
de Educacion Civica y Participacidén Cindadana del Consejo General del Instituto Electoral de
Michoacan, para celebrar Sesion Ordinaria. - - - == ===« cwmmmmmnma o

Presidente de la Comisién de Educacién Civica v Participacion Ciudadana, Lic. Luis
Ignacio Pefia Godinez. Agradezco su asistencia a esta convocatoria para realizar la sesion
ordinaria virtual de la Comision de Educacion Civica y Participacion Ciudadana, del 17 diecisiete
de marzo de 2021 dos mil veintiuno. Secretario Técnico le solicito pase lista de asistencia para
verificar el quérum legal por favor. Adelante. - - - - - - - w e e e e e e e a ek

Secretaric Técnico de la Comision de Educacion Civica y Participaciéon Ciudadana, Lic.
Juan José Moreno Cisneros. Con gusto Presidente. -~ - - == ------cmvmmmae oo

Lic. Luis Ignacio Pefia Godinez
Presidente de la Comisién de Educacién
Civica y Participacién Civdadana === ceecmaao.. Presente.

Licda. Carol Berenice Arellano Rangel
Consejera Electoral e Integrante de la Comision === ----oo---- Presente.

Mtra. Araceli Gutiérrez Cortés
Consejera Electoral e Integrante de la Comisibon =~ === «c-ceoooo-.. Presente,

Li¢, Juan José Morene Cisneros
Secretario Técnico de la Comisién @ aoeaaoooan Presente.

Secretario Técnico de Ia Comisién de Educacién Civica y Participacién Ciudadana, Lic.
Juan José Moreno Cisneres. Se encuentran con nosotros las representaciones de los Partidos
Politicos, Revolucionario Institucional, en la persona del Maestro Diego Romeo Chéavez
Hernéndez; del Partido de la Revolucion Democratica la persona del Licenciado José Luis Garcia
Sandoval; del Partido Redes Sociales Progresistas, en la persona del Licenciado Jacobo Manuel
Gutiérrez Contreras; y, del Partido Fuerza por México, en la persona de la Licenciada Barbara
Metlo Mendoza. Presidente, le informo que conforme al articulo 18, fraccion XI y 30 del
Reglamento para el Funcionamiento de las Comisiones y de los Comités del Instituto Electoral
de Michoacén, existe quorum legal y reglamentario para sesionar validamente. =« =« w o m e v v n -

Presidente de Ia Comisién de Educacién Civica vy Participacién Ciudadana, Lic. Luis
Ignacio Pefia Godinez. Gracias Secretario. Existiendo el quérum legal se declara instalada Ia
Sesion, agradeciendo la presencia de todas v todos los mencionados, le solicito Secretario de
nueva cuenta dé lectura al orden del dia que se somete a consideracion de las y los miembros de
e5ta COMISION= = = = = = = = = e e e e e e e e oo

Secretano Técnico de la Comisién de Educaciéon Civica y Participacion Ciudadana, Lic.
Juan José Morene Cisneres. Con gusto Presidente. Orden del dia de la Comision de Educacion
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Civica y Participacion Cindadana, convocado para esta fecha 17 diecisiete de marzo de 2021 dos
mil veintiuno, a las 9:00 nueve horas con los siguientes puntos:

PRIMERO. Lectura del orden del dia, y aprobacién en su caso.

SEGUNDQO. Proyecto de acuerdo por medio del cual, atendiendo a la Estrategia de Capacitacion
y Asistencia Electoral 2020-2021 dos mil veinte, dos mil veintiuno, se presenta a la Comision de
Educacién Civica y Participacion Ciudadana, el modelo de Convocatoria para Supervisores/as
Electorales Locales y Capacitadores/as Asistentes Electorales Locales para el Proceso Electoral
Ordinario 2020-2021 dos mil veinte dos mil veintiuno en Michoacan y aprobacion en su caso.

TERCERO. Proyecto de acuerdo de la Comision de Educacién Civica y Participacion
Ciudadana, por medic del cual, se presenta el Instructivo sobre el procedimiento de
reclutamiento, seleccién y contratacion de Supervisores/as FElectorales Locales y
Capacitadores/as Asistentes Electorales Locales que lHevaran a cabo los Organos
Desconcentrados del Instituto Electoral de Michoacan, para el Proceso Electoral Ordinario 2020-
2021 dos mil veinte, dos mil veintiuno y aprobacion en su caso.

CUARTO. Asuntos generales.
Seria la cuenta Presidente. - - - = - == = - e e oo e

Presidente de la Comision de Educacién Civica y Participacién Ciudadana, Lic. Luis
Ignacio Pefia Geodinez. Gracias Secretario. Esta a consideracién de los miembros de esta
Comision el orden del dia con el que acaba de dar cuenta el Secretario Técnico. Si no existe
manifestacion alguna, sirvase la Secretaria Técnica tomar la votacién correspondiente respecto
del orden del dia que acaba de leer. Adelante, -~ - =« = e c oo me L.

Secretarioc Técnico de la Comisién de Educacién Civica y Participacion Ciudadana, Lic.
Juan José Morene Cisneros. Con gusto Presidente. Consejeras, Consejero, los que estén de
acuerdo con el orden del dia sefialado, sirvanse manifestarlo en votacion econémica. Aprobado
por unanimidad. Presidente. = -~ - - - - -~ - - e p e e

Presidente de la Comisién de Educaciém Civica y Participacion Ciudadana, Lic. Luis
Ignacio Pefia Godinez. Gracias Secretario Técnico. A continuacion, pasamos al punto des del
orden del dia, relativo al Proyecto de acuerdo por medio del cual, atendiendo a Ia Estrategia de
Capacitacion y Asistencia Electoral 2020-2021 dos mil veinte, dos mil veintiuno, se presenta a
la Comisién de Educacion Civica y Participacion Ciudadana, el modelo de convocatoria para
Supervisores/as Electorales Locales v Capacitadores/as Asistentes Electorales Locales para el
Proceso Electoral Ordinario 2020-2021 dos mil veinte dos mil veintiuno en Michoacin v
aprobacion en su caso. Secretario, solicito después de unas lineas que voy a mencionar, de cuenta
breve de este acuerdo. La figura de Supervisores/as Electorales Locales y Capacitadores/as
Asistentes Electorales Locales es de suma importancia para el desarrollo sin duda de los
comicios, nadie lo puede megar, intervienen en diferentes momentos y realizan diversas
actividades, como es, el conteo, sellado y agrupamiento de Ias boletas electorales; la recepcion
de la documentacién electoral; o en los mecanisme de recoleccion para garantizar el traslado de
los paquetes electorales una vez concluida la Jornada Electoral entre muchas otras actividades.
Asi se reconoce sin duda su trascendencia en el proceso electoral y derivado de las maltiples
tareas Qﬁe deben desarrollar, es que se debe procurar que las personas que ocupen dichos cargos
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tengan las habilidades necesarias para lograr 6ptimos resultados. En aras de garantizar esto, es
que se establecen diversas etapas de planeacion para su reclutamiento. La convocatoria que nos
va a presentar el Secretario Técnico, el dia de hoy es el primer acercamiento de este Instituto con
la ciudadania, con las michoacanas y los michoacanos a través de estas figuras. En ella vienen
los requisitos legales y administrativos que deberan cumplir las y los michoacanos, que quieran
participar en el proceso de seleccion; cabe resaltar que esta es la primera ocasion ante el Sistema
Nacional Electoral a partir de 1a reforma 2014 dos mil catorce, donde se presenta y se desarrolla
por este Instituto completamente el proceso de reclutamiento por lo que hago un cordial llamado
a sumar esfuerzos y lo haré en todas las posibles tribunas, a sumar esfuerzos, a fin de conseguir
un buen nivel de participacion, sobre todo, porque el plazo de socializacién, de difusion de la
convocatoria se desarrollard de manera sinultinea al plazo de registro en linea, por lo que
contamos aproximadamente con 10 diez dias para liegar a muchas y muchos michoacanas vy
michoacanos. Siendo conscientes de este reto que se supone que a través de esta convocatoria
vamos a lanzar, se desarroll6 también una estrategia a la par de difusién, ademas de los elementos
o estrategias, medios, actividades que nos han solicitado por parte del INE; no pasa desapercibido
el corto tiempo, como lo sefialé con el que se cuenta para la difusién de esta convocatoria para el
reclutamiento, es por elio que esta estrategia que desarrollé el drea de comunicacion social de
este Instituto, tiene la finalidad de que aun v cuando el tiempo es poco, comparada con la meta
del personal a contratar por dar un ejemplo, y con los datos que ahorita tengo, por ejemplo solo
por mencionar, para morelia son 334 trecientos treinta y cuatro personas a contratar, 283
doscientos ochenta y cinco CAEL y 49 cuarenta y nueve SEL, sin contar que estamos sefialando
solo el nimero de personas a contratar, pues los aspirantes deberan ser muchos mas, por lo que
esta difusion deberd, repito, ser muy intensa y exponencial, logrando con efla la mayor
propagacion posible de Ia convocatoria, colocandola y distribuyéndola en lugares pablicos que
nos han solicitado, como son instituciones educativas, plazas piiblicas, centros culturales,
deportivos, sociales o comerciales, médulos, negocios establecidos, instituciones de bolsa de
trabajo, via publica, unidades habitacionales, transporte piblico de ser posible, adicionalmente
en aguellos municipios donde se nos permita se realizard un perifoneo, difusion a través de
prensa, boletines, entrevistas de radio y television locales y las paginas de internet, en todo
momento se privilegiara la difusion de manera virtual y en los casos que se desarrolle de forma
presencial, aqui recalco, se tomara medidas sanitarias necesarias y suficientes para ello, por lo
que no esta por demas, que invito a los comités que tenemos a nuestro cargo y seguimiento a que
se difunda de manera ardua los materiales que seran dispuestos a su disposicion al fin de alcanzar
esta meta, pero con los cuidados v medidas preventivas sanitarias correspondientes. Es la
oportunidad de demostrar la capacidad que se tiene y que se puede alcanzar con la estructura que
tenemos, confio, porque es solida y para eventos futuros que son propios del proceso electoral en
el que nos encontramos, serén grandes aliados también. Esto lo digo por el fomento a la
Pariicipacion Cindadana en este proceso y después en Ia Educacion Civica y en los Mecanismos
de Participacién Ciudadana. Muchas gracias. Adelante Secretario para la participacion, - - - - - - ‘

Secretario Técnico de la Comisién de Educacién Civica y Participacion Ciudadana, Lic.
Juan José Moreno Cisneros. Muchas gracias Presidente. Bueno complementar nada més ia
mformacion integral que dio sobre la propia convocatoria, dicho procedimiento tiene su base en
la Bstrategia de Capacitaciones Asistencia Electoral aprobada por el Instituto Nacional Electoral
el pasado 07 siete de agosto del 2020 dos mil veinte y en la cual se contemplan diferentes anexos
dentro de los cuales uno de ellos, el anexo 21 veintiuno, se refiere a los lineamientos para el
reclutamiento, seleccién y contratacion de Supervisoras y Supervisores Electorales Locales y
..Cépgc_ita'doras, Capacitadores Asistentes Electorales Locales, mencionar que el Instituto
‘Nacional Electoral en el pasado proceso 2017 — 2018 dos mil diecisiete dos mil dieciocho, a
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través de su Junta Local y sus Juntas Distritales llevaron a cabo este proceso de reclutamiento,
seleccion y contratacion de las y los Capacitadores Asistentes Electorales Locales, que fue
cuando surgid por vez primera la figura de Capacitadores Asistente Electoral Local y en este
proceso 2020-2021 dos mil veinte, dos mil veintiuno, la Estrategia contempla ambas figuras
como una forma de apoyo a las figuras nacionales tratdndose en cuestiones de asistencia electoral.
Los Capacitadores Asistentes Electorales Locales, los Supervisores Electorales Locales que se
contrataran no realizaran actividades de capacitacién tratdandose de integracion de mesas
directivas de casilla o tratindose de la biisqueda de las v los funcionarios de las mesas directivas
de casilla, pero si realizardn una serie de etapas relacionadas con la asistencia electoral, desde
antes de la Jornada Electoral, el dia de la Jomada Electoral y posterior a la Jornada Electoral. En
ese senttdo el Instituto Electoral de Michoacén ha considerado, para no poner en riesgo ninguno
de los tramos de control, contratar la figura espejo, es decir, contratar el mismo niimero que se
tiene de los Supervisores Electorales y Capacitadores Asistentes Electorales Locales para que se
Hleven a cabo las funciones de asistencia electoral el dia de la Jomada y posterior a la Jornada
Electoral en los computos que se llevaran a cabo por parte de fos Organos Desconcentrados.
Dicha convocatoria da por iniciado con la publicacién que se realizara el dia 20 veinte de marzo,
los trabajos del proceso que esta ocasion los Organismos Pabilicos Locales atendiendo a lo
establecido en la Estrategia de Capacitacion y Asistencia electoral llevaremos a cabo por primera
vez, No es una actividad sencilla, es un reto grande, sobre todo por los periodos establecidos
dentro de la propia Estrategia de Capacitacion, en la misma se establecen los requisitos tanto
legales como administrativos de las personas que aspiren fungir con alguna de las dos actividades
que s¢ realizan ya sea Supervisoras y Supervisores Electorales Locales y Capacitadoras,
Capacitadores Asistentes Electorales Locales tendran que acreditar ante nuestros 6rganos
desconcentrados y también se establecen las etapas etapa de difusion de la convocatoria o etapa
de reclutamiento, etapa de examinacion, etapa de entrevista y la etapa de contratacion. En ese
sentido, el documento que se presenta a ustedes, contiene las propias etapas del procedimiento,
los requisitos establecidos en la convocatoria y como anexos al presente documento se enviaron
el modelo de convocatoria que el Instituto Electoral de Michoacan implementara atendiendo al
formato aprobado por el Instituto Electoral Nacional, los materiales de difusion que se utilizaran
tanto de manera impresa, como en nuesiras pagina institucional y redes sociales, asi como, ya lo
mencionaba el Consejero Luis Ignacio, la estrategia de difusién que el drea de comunicacién
social de este Instituto Electoral de Michoacéan ha disefiado para poder liegar a un alcance mayor
en estos cerca de 10 diez dias que tenemos para difundir la misma. Seria la cuenta Presidente,
O L I e e L T T T T epupupapepp—

Presidente de la Comision de Educacién Civica y Participacién Ciudadana, Lic. Luis
Ignacio Pefia Godinez. Gracias Secretario Técnico. Quisiera dar la bienvenida a la Licenciada
Marcela Barnentos representante del Partido Morena, se sumé poquito después de iniciada la
sesion. Bienvenida Licenciada Marcela. Estd a consideracion de ustedes el proyecto v lo que
acabamos de comentar de los anexos, Si adelante Consejera Aracel. ----------rocvawn-

Consejera Integrante de Ia Comisiéon de Educacion Civica y Participacion Ciudadana,
Mitra. Araceli Gutiérrez Cortes. Gracias Presidente, muy buenos dias a todas y todos, me da
gusto saludarles, y aprovecho para mandarle un abrazo con mucho carifio al Licenciado Jacobo
en este dia que es tan especial. De antemano muchas gracias por la presentacion del documento
y por compartirnos estos documentos que me parece que estan muy completos. El instructivo es
_iiﬂ'é__élaboracién muy precisa y muy concisa al mismo tiempo de las actividades que se tienen que
realizar, y me parece que va a facilitar mucho la consulta y el trabajo que tienen que realizar en
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los érganos desconcentrados. Y sin duda va a ser un reto bien grande, porque el numero de
personas que se tiene que contratar en algunos municipios pues es alto, 20 veinte, 30 treinta, 40
cuarenta, 50 cincuenta personas y esto si representas una complejidad importante en un lapso de
tiempo muy corto, del 20 veinte al 29 veintinueve, en realidad es un €spacio muy corto y sin
embargo es importantisimo garantizar la contratacion de todas estas personas porque van a jugar
un papel crucial sobre todo el dia de las elecciones, el dia de Ia jornada electoral, la garantia de
que vamos a tener personas capacitadas que van a estar llevando el paquete de las casiilas a los
lugares donde se van a almacenar, me parece gue el reto no es menor y mucho de esto pues esta
en nuestras manos y me parece que debemos dar todo lo mejor para capacitar y bajar toda esta
informacion a los 6rganos desconcentrados. Yo solo tengo una duda y ya poquito habiamos
platicado, pero sigo con la inquietud y me parece que, si es importante que se aclare, en uno de
fos requisitos que aparece en la convocatoria es contar con los conocimientos, experiencia y
habilidades necesarios para realizar el cargo, posteriormente en el instructivo aparece entre los
documentos que se tienen que presentar, presentar una carta que acredite su experiencia como
docente en el manejo o trato de grupos de personas o haber participado en algiin proceso electoral
federal o local. Después dice entre paréntesis el no contar con ella sera causa de exclusion de la
persona aspirante. Entonces yo tenia entendido, me habia platicado el licenciado Juan que la parte
de la experiencia era el preferentemente, entiendo yo por lo que estoy viendo en los documentos
que es un requisito que si no se tiene seria una causal para no contratar a la persona. Entenderia
asi y yo dejaria [a duda ante la mesa y de antemano muchas gracias, vamos a echarle todas las
ganas para lograr sacar con éxito este gran compromiso. Muchisimas gracias, - - - - -~ ~«- -« - -

Presidente de la Comisién de Educacién Civica y Participacion Ciudadana, Lic. Luis
Ignacio Pefia Godimez, Gracias Consejera Araceli, en efecto el instructivo viene en el punto tres
del orden del dia que enseguida retomaremos, pero Secretario Juan José si puedes adelantarnos
lo que pide la Consejera, de favor te lo pido. = »m e e s mm e mmm e e

Secretario Técnico de la Comisién de Educacién Civica y Participacidon Ciudadana, Lic.
Juan José Moreno Cisneres. Si claro con gusto presidente. Comentarle que efectivamente es el
punto de la convocatoria, el requisito administrativo marcado con el punto G, me permito darle
lectura, sefiala “Presentar una carta que acredite su experiencia como docente, en el manejo o
trato con grupos de personas o haber participado en algin proceso electoral federal o local” y
enseguida viene el entre paréntesis que mencionaba la consejera “(el no contar con ella, no serd
causa de exclusion de la persona aspirante)” viene por ahi esa mencion de que si no se tiene, no
se le excluira, por eso comentaba yo, quizas si esta mencion que e hice del preferente, no viene
expresamente sefialada pero es un requisito que de contarse asi como otro que es preferentemente
saber conductor y contar con licencia de manejo vigente, el no contar con ella, no serd causa de
exclusion de 1a persona aspirante. Son requisitos que nosotros los planteidbamos quizas, como
una medida de sobre reglamentar o sobre regular estos requisitos y nos comentaban que para el
caso de la licencia de conducir y saber manejar, se estaba estableciendo esta situacion porque
llegado el momento el dia de la Jornada Electoral, ellos, los Capacitadores Asistentes Electorales
Locales tendran esta responsabilidad de poder trasladar con los mecanismos de recoleccion los
paquetes y se pudiera preferir a una persona que tuviese conocimientos de manejo; en el caso de
estar frente a grupe o haber estado en otros procesos electorales, pues bueno sus funciones no
seran de capacitacion el tener experiencia electoral pudiera ser un elemento que preferentemente
s¢ tomara en cuenta, pero no una causa de exclusion para poderle limitar su transito en las
diferentes etapas del proceso de reclutamiento, quizas ahi de lo mejor esas palabras habria que
:.rééaléarias, pero no necesariamente la persona que no cuente con ellos queda fuera del proceso
-:défreélutmniento. Seria cuanto Presidente. « - - - - - - - oo o m o m e ee e e
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Presidente de la Comisién de Educacién Civica y Participacién Ciudadana, Lic. Luis
Ignacio Pefia Godinez. Gracias secretario técnico, consejera Aracell. « - - -~ cmecmwma oo

Consejera Integrante de la Comisién de Educacion Civica y Participacion Cindadana,
Mtra. Araceli Gutiérrez Cortes, Gracias. Agradezco la respuesta, otra pregunta en relacion con
este apartado, perdon que me refiera al instructivo, pero es que va de la mano ¢on la convocatoria.
Como es el caso del registro federal de contribuyentes gue aparece como RFC que debe
acompafiarse a los documentos que se presentan en un primer momento, entiendo que este
documento se va a solicitar ya para el caso de que se lleve a cabo la contratacién, porque asi fo
precisa el instructivo, solamente para aclarar si desde el primer momento de 1a solicitud en los
primeros momentos no se tendria que solicitar este documento, entiendo yo que esta parte se
pretende aclarar en el inciso f, ya se nos comenté que no podemos hacer nada en esta
convocatoria, sin embargo, si aparece en Jos documentos que se tienen que presentar al momento
de presentar su solicitud de aspirantes como CAEs o como Supervisores locales, aparece aqui
una pequefia linea que se solicitara al momento de la contratacion, sin embargo, siento que no
queda como muy claro, sé que ya no podemos modificar, pero solo quisiera ver si me pudiera
aclarar que no se les va a pedir desde un primer momento este registro o si es que, si se va a
solicitar, de ante mano muchisimas gracias. - - - ======smcm e e au oo

Presidente de la Comision de Educacién Civica y Participacién Ciudadana, Lic. Luis
Ignacio Pefia Godinez. Gracias Consejera Araceli, En efecto dice que se solicitard hasta la
contratacion, incluso debemos Secretario Técnico, tener una coordinacién con el area de
administracion de este Instituto para todos estos requisitos y la conformacion del expediente en
st momento y todas las actividades iniciales que de ello deriven, a reserva que el Secretario que
nos manifieste lo solicitado por la consejera; la aclaracion, mencionar que estos documentos
fueron validados por 1a Junta Local de Instituto Nacional Electoral. Adelante secretario Técnico.

Secretario Técnico de Ia Comisién de Educacién Civica y Participacion Ciudadana, Lic.
Juan José Moreno Cisneres. Con gusto presidente. Comentarles que dicho requisito establece
precisamente ¢l requisito administrativo Clave Unica de Registro de Poblacion, conocida como
CURP y Registro Federal de Contribuyente RFC en original v copia, es el requisito que se sefiala
como homoclave expedida por el Sistema de Administracién Tributaria y en un punto v seguido
ese mismo requisito se establece se solicitaran al momento de contratacion. El no contar con estos
documentos serd motivo suficiente para no contratar al aspirante. El proceso de las etapas de
reclutamiento establece un sistema en el que las y los ciudadanos tendran que registrar sus datos
correspondientes, la ausencia de elementos dentro de los espacios correspondientes dentro del
propio sistema de registro arrojara los faltantes dentro de los espacios respectivos como una
forma de un incumplimiento de dicho requisito, el presentarlo de manera fisica al momento de la
contratacion seria la seguridad para el instituto Electoral de Michoacan gue ia persona que ha
sido contratada cumple con los tramites administrativos que el Instituto Electoral debe presentar
y acreditar, ese espacio correspondiente del Registro Federal de Contribuyentes, es un requisito
que quizds en algunos mumicipios pueda llegar a ser un requisito que algunas personas puedan
no llegar a tener, pero es un tramite que al momento de la contratacion deberan acreditar para las
cuestiones administrativas y de comprobacion del pago y salario que recibiran estas figuras el
Instituto Electoral de Michoacén debe acreditar, en esa medida, si esta establecido y este requisito

-a diferéncia del comentado anteriormente si no contiene ese excluyente de poder continuar el
procedimiento. Seria la cuenta presidente. - - - == - -- - oo oo oo
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Presidente de la Comisién de Educacién Civica y Participacion Ciudadana, Lic. Luis
gnacio Pefia Godinez, Gracias. Consejera Araceli. Nada méas aclarar lo decia lo de la validacién
del INE, por lo que comentaba también, que, de este informe, de esta presentacion quiero
agradecer a toda su 4rea, a toda la direccién por el trabajo arduo y los desvelos que provocan
estos {rabajos, estas labores, confio en que vamos a fegar a la meta. Asimismo, recordar lo que
se platicO hace un momento por parte de la consejera Araceli si me lo permite, para que se inserte
tanto en esta presentacion como en el del punto 3 tres el nimero de capacitadores y capacitadoras
clectorales, a su vez supervisoras y supervisores jpor municipio o por distrito lo pidio consejera
B TV R e L e LT T L Eepupup sy

Consejera Integrante de la Comisién de Educacién Civica y Participacién Ciudadana,
Mitra. Araceli Gutiérrez Certes. Si, por municipio y por distrito, el licenciado Juan tuvo a bien
compartirnos un Excel, sin embargo, el caso de los Morelias vienen todos juntos, a lo mejor si
fuera posible dar certeza por cada distrito, igual con Umapan sur y Uruapan norte. - - - = - - - - -

Presidente de la Comisién de Educacién Civica y Participacién Ciudadana, Lic. Luis
Ignacio Pefia Godinez. No, a usted. Adelante Secretario Técnico, a hacer lo correspondiente,
por favor. Alguien mas quiere hacer uso de la voz. Adelante Consejera Carol. - - - - - == -~ - - -

Consejera Integrante de la Comisién de Educacién Civica y Participacién Ciudadana,
Licda. Carol Berenice Arellano Rangel. Muchas gracias Presidente. Buen dia a todas a todos,
en esta sesion de comision mafianera, muy temprana, pero bueno hay muchas actividades en el
Instituto entonces cada dia ya estamos madrugando mas. Del tema que estamos hablando ahorita
que es la difusién, el tema de la convocatoria, es un tema complejo para nosotros como OPLE
porque nosotros no participamos en la elaboracion de esta convocatoria, ni en los requisitos, i
en las fechas, ni en el programa. Es un documento aprobado por el Consejo General del INE que
micamente se nos remife a nosoiros para ejecutarlo v como ya lo comentaba el Secretario
Técnico, 1o comentaba usted Presidente forma parte de una Estrategia, es ¢l anexo 21 veintiuno,
de la Estrategia de Capacitacion y Asistencia Electoral 2020 - 2021 dos mil veinte dos mil
vemtiuno. Esta estrategia ahi viene el cronograma ya muy claro, con fechas muy puntuales en las
que nosotros como OPLE no podemos mover, tenemos que ajustarnos tal cual a estas fechas,
incluso los requisitos que ahorita comentaba la maestra Aracel, pues también estan establecidos
por el propio INE en la convocatoria, nosotros finicamente tenemos que solicitar a las personas
que son aspirantes, Por ejemplo el tema de la convocatoria o del calendario la parte del
cronograma hay actividades que considero que pudieron ser distintas, por ejemplo: veo que la
difusién de la convocatoria es el mismo plazo o entra dentro del mismo plazo, por ejemplo para
la revision documental, para las platicas de induccién, no tenemos oportunidad de previamente
lanzar la convocatoria, que la conozcan, que vayan juntando sus documentos previo, no, a la_
ciudadania le da el mismo tiempo de que la voy conociendo y $é que para mafiana ya tengo que
presentar mis documentos, nada mds dejar esto asentado en el acta gue son tramites gue nosotros
no programamos, nosotros (inicamente estamos ejecutando una estrategia v unas convocatorias
aprobadas por el Instituto Electoral Nacional, por ello es la preocupacién de este Instituto de que
los tiempos nos alcancen, porque tenemos 10 diez dias para difundir la convocatoria pero también
tenemos esos mismos dias, bueno dos dias mas, 12 doce dias mas para revisar la documentacion,
para estar apoyando a las personas que quieran participar como asistentes a capacitadores en el
tema de la platica de induccidn. Si nos representa un gran reto que va hemos estado, bueno la
.direccién a cargo del Licenciado Juan José ha estado teniendo varias platicas, varias
-=.-c?pfz_'gcftaciqnes con los érganos desconcentrados para irlos empapando de todo esto que se viene,
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pero todo esto no son temas menores. Algo que me gustaria que se comentara aqui en comision,
va se ha comentado en algunas reuniones que hemos tenido con él, pero igual para platicarlos
con las representaciones de los partidos politicos es jCudnto va a percibir cada unc de los
capacitadores, de los supervisores? si nos pudiera decir Secretario cuénto se va a pagar a cada
uno, y la otra pregunta, ;/si va a ganar lo mismo una persona que este en Morelia a una persena
que este en Cardcuaro o a una persona que este en Tacambaro, si va a ser lo mismo o habra una
diferencia de sueldos entre una y otra area, ese seria el tema y agradecer pues por todo el trabajo
que han hecho, como dices Presidente, la Direccion de Educacion Civica ha sido muy puntual,
muy exhaustiva, han tenido muchisiimo trabajo de este tema y reconocerle al Director a toda el
area que siempre han sido muy comprometidos con este tema. Muchas gracias es cuanto. - - - - -

Presidente de la Comision de Educacién Civica v Participacién Ciudadana, Lic. Luis
Ignacio Pefia Godinez. Gracias Consejera Carol, toca un tema muy importante que lo habia
reservado para el final v que ya lo habiamos comentado incluso, que esta parte de los anexos
correspondientes se deberan inmediatamente después de la aprobacién de remitirse al Consejo
(General a manera de informe, de 1a Direccion v también valdria Ia pena en ambos ya de una vez,
por ese mismo poco tiempo o contra reloj que fenemos también se vaya haciendo de su
conocimiento a los 6rganos desconcentrados, para que vayan revisando el instructivo y todos los
anexos, y la convocatoria y los carteles y los volantes ya se estan imprimiendo. Esa es otra
estrategia que la Direccion ya estd asumiendo, y 1o llevara para que junto con Ia coordinacién de
Organos desconcentrados v los enlaces con los que contamos puedan tener los comités la
posibilidad de empezarlos a repartir y la difusion que ellos nos apoyen el mismo dia 20 veinte,
es0 es basico por el plazo tan corto que tenemos para la difusion, el registro y la documentacion.
En efecto agradecer también al INE que lo hemos hecho, pero también recordar que ha habido 4
cuatro talleres v hoy es el quinto, uno a las oficinas de Organo Central y tres a los Organos
Desconcentrados. Que los dividimos en estas cinco presentaciones, hoy es la tiltima, ya todos los
comités hoy a la una de la tarde tendran este taller tomado por el INE, que es parte de esta
estrategia de capacitacion y asistencia electoral aprobada por el INE, que nos seiiala la obligaciéon
de capacitarnos en este tema de reclutamiento, proceso y contratacion de CAEL y SEL. Adelante
Secretario Técnico con la informacion que nos solicité y considero que ha tocado también otro
tema importante, son 1626 mil seiscientos veintiséis CAEs Locales los que se van a confratar y
277 doscientos setenta v siete Supervisores Electorales Locales, sin embargo ya toda la
informacion desagregada que la dé el Secretario Técnico. Adelante Secretario. - - - - womnne

Secretaric Técnico de la Comisién de Educacién Civica y Participacion Ciudadana, Lic.
Juan José Moreno Cisneros. Con gusto Presidente, Consejeras. Agregamos en un considerando
correspondiente el nimero de Supervisores Electorales Locales y el nimero de Capacitadores
Asistentes Electorales Locales. El nimero que tenemos nosotros es atendiendo a la figura espejo,
esta figura conlleva el mismo nimero que ha contratado la Junta Local Ejecutiva para que como
lo mencionaba, en estos tramos de responsabilidad quede cubiertos por todas y todos los
servidores piblicos que haran esta funcion. El nivel de desagregacion que tenemos es tratandose
de Distritos Electorales Federales, lo hemos bajado a municipios, pero tratandose de morelias
que son 4 cuatro distritos locales y 2 dos en Uruapan locales para no cometer una cuestion en
tratandose de la zona de responsabilidad de los Capacitadores Asistentes Electorales Locales,
haremos esta consulta para tener el dato preciso. Respecto de los sucldos y salarios que comentd
la Consejera Carol, ¢l anexo 21 veintiuno, de la estrategia de Capacitacion y } Asistencia Electoral
que es el lineamiento para la reclutamiento, seleccion y contratacion de los Supervisores

‘Electorales y Capacitadores Asistentes Electorales Locales contempla un salario para el
“Supervisores Electorales Local de $9,000.00 nueve mil pesos y para Capacitador Asistente
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Electoral Local de $7,000.00 siete mil pesos, referente aello en aquellos casos en que se requiera
una actividad en campo, tendran los gastos de campo correspondientes. La propia estrategia de
capacitacién v asistencia electoral establece para el caso que nos comentaba y como una pregunta
que nosotros también hicimos, si se le pagaria lo mismo al capacitador de Morelia, como el de
Uruapan que al de Caracuaro, Aporo, no por menospreciar el trabajo de dichas personas, pero
que se considera que en determinado momento quizas los productos, los SErvICiOs sean un poco
diferentes; la Estrategia de Capacitacién establece dos tipos de salario, uno de vida caray uno de
vida estandar, sin embargo, Michoacén, todos sus municipios no hay distincién en vida estandar,
la vida cara la establecen por Estado, si un Estado es considerado en esa calidad serd en todo el
Estado v si un Estado es considerado en vida estandar sera todo el Estado. Un ejemplo de los que
nos comentaron que sera considerado vida cara serd el Estado de México, la Ciudad de México,
Nuevo Leén, pero en el caso de Michoacan todo el Estado esté considerado dentro del rango de
vida estandar, en ese sentido todas las figuras tendran el mismo salario de $9,000.00 nueve mil
pesos para Supervisor Electoral Local y $7,000.00 siete mil pesos Capacitador Asistente
Flectoral Local. Seria cuanto Presidente, - -« = === -mm-cocmmmmmmmmmmmmmmmmmmm oo e

Presidente de la Comisién de Educacién Civica y Participacion Ciudadana, Lic. Luis
Ignacio Pefia Godinez. Gracias Secretario Técnico, gracias Consejera Carol. Alguien mas desea
hacer uso de la voz. Si no es asi Secretario Ie pido sirvase a tomar la votacion correspondiente
respecto de este punto delaordendel dia. == === - ---or--mmm oo ovm o mm e e e

Secretario Técnico de la Comisién de Educacién Civica y Participacién Ciudadana, Lic.
Juan José Moreno Cisnercs. Con gusto Presidente, Consejeras, Consejero los que esten de
acuerdo con el proyecto de acuerdo por medio del cual atendiendo a la Estrategia de Capacitacion
y Asistencia Flectoral se presenta la Comision de Educacion Civica y Participacion Ciudadana
el modelo de Convocatoria para Supervisores Electorales Locales y Capacitadores, Capacitadoras
Asistentes Electorales para el Proceso Electoral Ordinario en Michoacén, sirvanse a manifestarlo
en votacién econdmica. Ha sido aprobado por unanimidad presidente. - « - -- - - -

Presidente de la Comision de Educacién Civica y Participacion Ciudadana, Lic. Luis
Ignacie Pefia Godinez. Gracias Sceretario pasamos al punto tres del orden del dia relativo al
acuerdo del Proyecto de acuerdo de la Comision de Educacion Civicay Participacion Civdadana,
por medio del cual, se presenta el instructivo sobre el procedimiento de reclutamiento, seleccion
y contratacion de Supervisores/as Electorales Locales y Capacitadores/as Asistentes Electorales
locales que llevaran a cabo los Organos Desconcentrados del Instituto Electoral de Michoacan,

para el Proceso Electoral Ordinario 2020-2021 dos mil veinte, dos mil veintiuno y aprobacion en
su caso. Le solicito Secretario exponga una breve cuenta. Adelante. « - - --»----==---=---

Secretario Téenico de la Comision de Educacion Civica y Participacién Ciudadana, Lic.
Juan José Moreno Cisneros. Con gusto Presidente, el proyecto de acuerdo que se presenta tiene
como fin socializar con la Comisién, con los integrantes, con las representaciones de partidos
politicos, el instructivo sobre el procedimiento de rectutamiento, seleccién y contratacion de las
figuras que se han mencionado Supervisores/as Electorales Locales v Capacitadores/as
Asistentes Electorales Locales que llevaran a cabo los Organos Desconcentrados det Instituto
Electoral de Michoacan, para este Proceso Electoral Ordinario. Dicho acuerdo contempla la serie
de etapas desde la presentacion y aprobacion por parte del Consejo General del Instituto Nacional

Electoral de la Estrategia de Capacitacion y Asistencia Flectoral el pasado 07 siente de agosto, '
-cotno las diferentes etapas que a manera de cronologia los 6rganos del Instituto Nacional

-
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diferentes acuerdos en donde se han realizado modificaciones al procedimiento de reclutamiento,
seleccion y contratacion. La idea principal de este instructivo es contemplar y compilar toda la
informacion que a lo largo de meses se ha ido emitiendo para tratar de tener un documento que
pueda servir a las y los servidores publicos de los 6rganos desconcentrados como una carta de
ruta en todas estas etapas que deben transitar para la contratacién de dichas figuras. Esta
concentracion de todas las etapas en un solo documento consideramos que puede ser de utilidad,
pero sobre todo poder cerrar aquelios sesgos en donde puedan existir dudas o inquictudes, de cual
de todas las posibilidades es la que se aplicara y en ese sentido poder dirigir con mayor certeza
en el desarrollo de las mismas. Las etapas que se contemplan dentro de este procedimiento son
las de difusion de la convocatoria, el registro de los aspirantes, 1a platica de induceién, Ia revision
documental, algunas de ellas, como lo mencionaban las Consejeras, de manera paralela en cuanto
a los tiempos que este cronograma contempla son la examinacion a las v los aspirantes, la
aplicacion del propio examen, la calificacion por parte de los servidores piblicos de los
¢xamenes, la publicacion de los resultados, las entrevistas, y el resultado integral del proceso, Ia
designacion de las figuras correspondientes. El mstructivo contempla de manera expresa ¢omo
se llevaran a cabo cada una de las etapas correspondientes, contiene Ios programas respectivos y
también aquellos que contienen espacio en donde en caso de poder existir alguna duda o inquietud
sobre las mismas existan en determinado momento la posible solucién al desarrolio de ésta. Dicho
acuerdo que sc presenta contiene ademas como anexos ¢l proceso de reclutamiento y algunos
ofros elementos que se han adecuado para aquellos municipios que se tenga nula o alguna fafla
traténdose de los sistemas que el Instituto Electoral Nacional ha establecido para el registro de
las personas que quieran integrar dichas figuras, hemos puesto los formatos correspondientes
para para que en fisico se pueda hacer el tramite respectivo y no coartarle, en ese sentido a las y
los aspirantes, la posibilidad de su registro. Se anexan formatos de solicitudes, la platica de
induccion también a través de unas diapositivas en cuanto a los temas especificos, v se anexan
también unas bitacoras para prevencién. Las y ios funcionarios de los Organos Desconcentrados
de Instituto Electoral de Michoacan que tengan el contacto con dichas personas, podran
desarrollar cada una de las etapas con el instructivo, tiene ademas menciones expresas de que
durante el proceso de realizacidon tante de registro, examinacion y entrevistas, deben realizar los
protocolos de seguridad y sanidad correspondientes para en determinado momento estar
protegidos de cualquier riesgo de contagio existente, a grandes rasgos seria la cuenta Presidente,
consejeras, representaciones de [os partidos. =« = -« - - - ccc s m e e

Presidente de la Comisién de Educacion Civica y Participacién Ciudadana, Lic. Luis
ignacio Pefia Gedinez. Muchas gracias, enseguida les haré extensivo el uso de Ia voz, nada mas
para precisar, recalcar que estos documentos que acaba de mencionar el Secretario que se
presenta a esta comisién, constituyen exactamente una herramienta confiable resumida de
aquellas labores del proceso que se va a desarrollar por parte de los Comités del Instituto
Electoral, ya les dije compila una ruta de las etapas de seguimiento, bastante clara y precisa sobre
aquellos escenarios en los cuales nos encontraremos en el proceso de reclutamiento, seleccion y
contratacion de estas figuras, esto servira de mucho porque compila come bien lo dijo el
secretario, la informacién en un solo documento para su consulta, y forman parte de todos los
documentos que previamente se han ido generando por el Instituto Nacional Electoral a través
de la estrategia. Ya, por dliimo, otra vez reconocer la labor de ta Direccion y seguimiento que ya
ha tenido la representacion y liderazgo del Director Juan José y finalmente recalco la imperiosa
necesidad de que asumamos este gran reto, ya lo mencionabamos desde el mes pasado que se nos
confiere a este Instituto en esta ocasion pese a lo que hemos dicho, las cortas temporatidades
‘antes mencionadas, pero seguro estoy que lograremos contratar a la totalidad de las figuras que
'-:éef_"h:qé"reqq_iere para el buen desarrollo de las actividades del proceso electoral va mencionadas,
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hasta el computo, el recuento de los votos que la ciudadania michoacana debera emitir. A su
consideracion estos documentos. Si no es asi, Secretario pido tome la votacién correspondiente
deestepuntodelaordendel dia. - - - - - -~ - = - m e m o md oo

Secretaric Técnice de la Comisién de Educaciéon Civica y Participacién Ciudadana, Lic.
Juan José¢ Moreno Cisneros. Con gusto presidente. Consejeras, Consejero los que estén de
acuerdo con el proyecto de la Comision de Educacién Civica y Participacion Ciudadana por el
cual se presenta el instructivo sobre el procedimiento de reclutamiento, seleccidn y contratacién
de Supervisores/as Electorales Locales y Capacitadores/as Asistentes Electorales Locales que
lievaran a cabo los Organos Desconcentrados del Instituto Electoral de Michoacan, para el
Proceso Electoral Ordinario 2020-2021 dos mil veinte, dos mil veintiuno, sirvanse a manifestarlo
mediante votacion econdmica. Ha sido aprobado por unanimidad Presidente, - -~ - v« = = - - - - -

Presidente de la Comisién de Educacién Civica vy Participacion Ciudadana, Lic. Luis
Ignacie Peiia Godinez. Gracias secretario Técnico. Ahora pasamos al iiltimo punto de la orden
del dia relativo a Asuntos Generales. Alguien desea manifestar algo en este punto. Al no ser asi,
siendo las 10:07 diez horas con siente minutos de! dia 17 diecisiete de marzo de 2021 dos mil
veintiuno se declara concluida la presente sesidn, que tengan todas y todo un buen dia. - - « - - -

C. L
SEJEROELECTORAL Y PRESIDENTE
S BHE LA COMISION

LECDA. CAROL BERENICE ARELLANO RANGEL
CONSEJERA ELECTORAL )
INTEGRANTE DE LA COMISION
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LIC. JUAN JOSE M

DE LA COMISION

’

ISNEROS

10 TEENICO
EDUCACION CIVICA
Y PARTICIPACION CIUDADANA

SECRE"

HOIA DE FIRMAS DEL ACTA DE LA SESION ORDINARIA DE LA COMISION DE EDUCACION CIVICA Y PARTICIPACION CIUDADANA
CELEBRADA POR EL CONSEJERC. LICENCIADO LUIS IGNACIO PENA GODINEZ, PRESIDENTE, LAS CONSEIERAS. LICDA. CAROL
BERENICE ARELLANO RANGEL, MTRA. ARACELI GUTIERREZ CORTES. INTEGRANTES DE LA COMISION, DE FECHA 17 DIECISIETE DE
MARZO DEL 2021 DOS MIL VEINTIUNO; APROBADA EN SESION ORDINARIA DE LA COMISION DE EDUCACION CIVICA Y PARTICIPACION
CIUDADANA EL DIA 23 VEINTITRES DE JUNIO DEL 2021 DOS MIL VEINTIUNO, POR UNANTMIDAD DE VOTOS DE LAS Y EL CONSESERO.
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